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Convergências entre práticas organizacionais e desenvolvimento tecnológico

A contemporaneidade tem sido marcada por transformações estruturais que atravessam os campos da gestão, da tecnologia e da formação profissional. Em um contexto em que a produção, circulação e uso da informação se intensificam, impõe-se a necessidade de ampliar debates, análises e investigações capazes de iluminar práticas, processos decisórios e fenômenos emergentes nas organizações e na sociedade. Esta revista reafirma, assim, seu propósito de constituir um espaço de interlocução qualificada, voltado à divulgação de pesquisas que contribuam para o avanço teórico e aplicado nas áreas que nos orientam.
Os estudos que inauguram esta edição exemplificam a amplitude e a complexidade dos temas que perpassam a gestão contemporânea. As discussões apresentadas abordam desde aspectos formativos e pedagógicos, relacionados ao desenvolvimento profissional e à aprendizagem experiencial, até problemáticas tecnológicas e analíticas, vinculadas à inteligência de dados, automação de processos e modelos quantitativos aplicados à análise de riscos. Embora distintos em seus objetos e metodologias, tais trabalhos convergem ao demonstrar que a integração entre conhecimento científico e práticas organizacionais é condição central para compreender e intervir nas múltiplas dimensões dos ambientes de trabalho.
Essa diversidade temática reflete o movimento mais amplo da área, que tem buscado, de maneira crescente, aproximar abordagens qualitativas e quantitativas, discutir limites e possibilidades do uso de tecnologias emergentes e considerar elementos humanos, cognitivos e sociais que influenciam a atuação profissional e institucional. Ao longo do ano, novas contribuições ampliarão esse panorama, fortalecendo a identidade interdisciplinar que caracteriza este periódico. Serão acolhidas pesquisas que apresentem modelos aplicáveis aos contextos produtivos, análises conceituais de fenômenos organizacionais, reflexões sobre processos decisórios e estudos que articulem tecnologia, comportamento, cultura e inovação.
Destaca-se, ainda, o compromisso desta revista com a disseminação de conhecimento científico que dialogue com desafios reais vivenciados por organizações públicas, privadas e do terceiro setor. Ao reunir estudos que exploram fenômenos contemporâneos — como a gestão baseada em evidências, o papel da atenção e da cognição em ambientes complexos, a análise de dados em escala industrial e a aplicação de modelagens estatísticas avançadas —, o periódico reafirma seu papel como espaço de referência para a comunidade acadêmica e profissional.
Esperamos que esta edição contribua para fomentar debates, inspirar novas agendas de pesquisa e fortalecer o vínculo entre teoria e prática, tão caro às áreas de gestão e tecnologia. Agradecemos às autoras e autores que confiaram seus trabalhos a este periódico e às leitoras e leitores que, ao integrarem esta comunidade científica, colaboram para a consolidação de um ambiente de produção intelectual rigoroso, plural e comprometido com a qualidade.
Desejamos uma excelente leitura e uma profícua reflexão acadêmica.

Atenciosamente,
Luiza Turnes
Editora Gerente
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